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MOPSAI0K
yuera muenusi Cosera 00y4aromuxcs, 00IeIKOIbHOI0 POAUTEIbLCKOr0
KOMHTETA NPH NPHHSATHH JIOKAJIbHBIX HODMATHBHBIX AKTOB H BbIGOpE Mephl

JAMCUHILIHHAPHOIO B3bICKAHHS B OTHOIIEHHH 00y4alomerocs
MAOY 3unosckas COIIl»

. Ilpy npuUHATHH JIOKaIbHEIX HOPMATHUBHBIX aKTOB, 3aTparMBalONIMX IpaBa
oby4atommxcs MAOY «3unoBckas COIll», a Takxke npu BHIGOpE MephI
AUCUMIUIMHAPHOIO B3bICKAHHMS B OTHOIIEHHH OOYYarolerocs YYHTHIBAeTCs
MHEHHe coBeTa oOydaromuxcs, OOIEemKOIbHOTO POAUTENECKOTO KOMUTETA.

2. B coorsercTBHM ¢ yacThio 6 crathu DenepansHoro 3akoHa Ne 273-®3 «06
obpaszoBanun B Poccuiickoit @enepanun» B MAOY «3unosckas COIIl» mo
VHHIMATHBe  OOydJaromuxcs, poAuTenell  (3aKOHHBIX  IIpeCTaBUTENEH)
HECOBEPLICHHOJIETHUX OOYyYaroIMXCcsi M IEeJaroru4eCKMX pabOTHHUKOB ILIKOJBI
coznatorcst CoBer oOywarommxcs (coBepiieHHoneTHHX) u CoBer poauteneil -
O6IenKONbHBIN POAUTENBCKHIA KOMUTET.

3. JlupeKTop MIKOJIEI Tepes NPUHATHEM pelleHus 06 yTBEPKIEHHH JOKAIHHOTO
HOPMaTHBHOI'O aKTa, 3aTPardBaroIIEro Ipasa 00yYarOLIUXCsl, HANPABIAET IPOEKT
JaHHOT'O aKTa ¥ 000CHOBaHHE 110 HeMy B OOIIEIIKOIBHEIN POUTENBCKU KOMUTET
u CoBet oOyvarommxcs.

4. OOLIENIKOIbHBIH POAUTENBCKHIM KOMHTET He [1031Hee ISTH pabounx IHEH co
JHS TIOJyYeHHUS IPOEKTA JIOKAILHOTO HOPMAaTHBHOTO aKTa HAMPAaBISET AUPEKTOPY
IIKOJIBI MOTHBHPOBAHHOE MHEHME T10 IPOEKTY B IIUCEMEHHO# (opMme.

5. B ciyyae, eciin OOLIEIIKOIBHBIH POUTENECKU KOMUTET BBIPA3MIl COITIACHE C
IIPOEKTOM JIOKQJIbHOTO HOPMAaTUBHOI'O aKTa, JIUOO eCIi MOTHBHPOBAaHHOE MHEHHE
He TOCTYNUJIO B YKa3aHHBIA INPEABIAYIIMM ITyHKTOM CPOK, JHUPEKTOp IIKOJBI
HMeeT IIPaBO IIPUHATH JIOKAJIbHBII HOPMATUBHBIH aKT.

B ciyqae, eciiu OOmenIKOIbHBIN POIUTENECKH KOMUTET BBICKA3asl HpeLI0KEHHUs
K IPOCKTy JIOKAJIbHOIO HOPMATHBHOIO aKTa, JUPEKTOP IIKOJBI MMEET IPaBO
IPUHATH JIOKAJIbHBIA HOPMATUBHEIN aKT C y4ETOM yKa3aHHBIX MPEIIOKEHHIA.

6. B ciyuae, ecnmu MoTMBMpOBaHHOE MHEHHe OOLIELIKOJIBLHOrO POAUTENHCKOTO
KOMHTETa HE COIEPIKUT COITAachs C IPOEKTOM JIOKAJIBHOTO HOPMATHBHOIO aKTa,
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ПОРЯДОК

 учета мнения Совета обучающихся, общешкольного родительского комитета при принятии локальных нормативных актов и выборе меры дисциплинарного взыскания в отношении обучающегося 

МАОУ «Зиновская СОШ»

1. При принятии локальных нормативных актов, затрагивающих права обучающихся МАОУ «Зиновская СОШ», а также при выборе меры дисциплинарного взыскания в отношении обучающегося учитывается мнение совета обучающихся, Общешкольного родительского комитета. 

2. В соответствии с частью 6 статьи Федерального закона № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» в МАОУ «Зиновская СОШ» по инициативе обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся и педагогических работников школы создаются Совет обучающихся (совершеннолетних) и Совет родителей -Общешкольный родительский комитет.

3. Директор школы перед принятием решения об утверждении локального нормативного акта, затрагивающего права обучающихся, направляет проект данного акта и обоснование по нему в Общешкольный родительский комитет и Совет обучающихся.

4. Общешкольный родительский комитет не позднее пяти рабочих дней со дня получения проекта локального нормативного акта направляет директору школы мотивированное мнение по проекту в письменной форме.

5. В случае, если Общешкольный родительский комитет выразил согласие с проектом локального нормативного акта, либо если мотивированное мнение не поступило в указанный предыдущим пунктом срок, директор школы имеет право принять локальный нормативный акт.

В случае, если Общешкольный родительский комитет высказал предложения к проекту локального нормативного акта, директор школы имеет право принять локальный нормативный акт с учетом указанных предложений.

6. В случае, если мотивированное мнение Общешкольного родительского комитета не содержит согласия с проектом локального нормативного акта, либо содержит предложения по его совершенствованию, которые директор школы учитывать не планирует, директор школы в течение трех дней после получения мотивированного мнения проводит дополнительные консультации с Общешкольным родительским комитетом в целях достижения взаимоприемлемого решения.

При недостижении согласия возникшие разногласия оформляются протоколом, после чего директором школы имеет право принять локальный нормативный акт.

7. Директор школы (либо иное лицо, уполномоченное в установленном законодательством и локальными нормативными актами школы порядке применять дисциплинарные взыскания в отношении обучающихся) при принятии решения о выборе возможной меры дисциплинарного взыскания в отношении обучающегося направляет в Общешкольный родительский комитет проект приказа о привлечении к дисциплинарной ответственности, а также копии документов, являющихся основанием для принятия указанного решения.

8. К проекту приказа о привлечении к дисциплинарной ответственности прилагается копия письменного объяснения обучающегося, на основании которого директор школы (иное уполномоченное лицо) пришел к выводу о наличии вины в совершении дисциплинарного проступка. В случае не поступления письменного объяснения в установленный срок либо отказа от дачи объяснения к проекту приказа прилагается акт, фиксирующий отказ от дачи объяснения либо не поступление письменного объяснения в установленный срок. В акте должен быть указан факт запроса объяснения у обучающегося с указанием места и времени запроса, иных обстоятельств, включая свидетелей запроса объяснения по факту дисциплинарного проступка.

9. Проект приказа о привлечении к дисциплинарной ответственности и прилагающиеся документы должны быть направлены директором школы (иным уполномоченным органом) в Общешкольный родительский комитет не позднее, чем 10 дней с момента обнаружения дисциплинарного проступка.

10. Общешкольный родительский комитет в течение пяти учебных дней со дня получения проекта приказа и копий документов рассматривает вопрос выбора меры дисциплинарного взыскания и направляет директору школы (иному уполномоченному лицу) свое мотивированное мнение в письменной форме.

11. В случае, если Общешкольный родительский комитет выразил согласие с проектом приказа о привлечении к дисциплинарной ответственности, либо если мотивированное мнение не поступило в указанный предыдущим пунктом срок, директор школы принимает решение о привлечении обучающегося к дисциплинарной ответственности.

12. В случае, если Общешкольный родительский комитет выразил несогласие с предполагаемым решением директора школы (иного уполномоченного лица), он в течение трех учебных дней проводит с директором школы (иным уполномоченным лицом либо его представителем) дополнительные консультации, результаты которых оформляются протоколом.

При недостижении согласия по результатам консультаций директор до истечения семи учебных дней со дня получения мнения Общешкольного родительского комитета имеет право принять решение о привлечении обучающегося к дисциплинарной ответственности. Принятое решение может быть обжаловано обучающимся в установленном законом порядке.

13. Директор школы имеет право принять решение о привлечении к дисциплинарной ответственности обучающегося не позднее семи рабочих дней со дня получения мотивированного мнения Общешкольного родительского комитета. В указанный период не засчитываются периоды болезни, каникул.
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