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План работы школьной службы примирения на 2017/ 2018учебный год


Целью ШСП является:
	1. Распространение  среди учащихся, родителей и педагогов цивилизованных форм разрешения конфликтов;
	2.  помощь в разрешении конфликтных ситуаций на основе принципов восстановительной медиации;
	3.  снижение количества административного реагирования на правонарушения.

	 Задачами службы примирения являются:

•	Развитие восстановительных практик реагирования на конфликты и правонарушения, таких как восстановительная медиация, «Круг сообщества», «Школьная восстановительная конференция» и т.д.
•	Передача ценностей восстановительной культуры (таких как ответственность, взаимопонимание, поддержка и т.д.) педагогам, администрации, школьникам и родителям.
•	Насыщение восстановительными практиками существующих в школе форм управления и воспитания (таких как родительские собрания, педагогические и методические советы, классные часы и пр.), налаживание взаимопонимания между разными участниками образовательного процесса.
•	Обучение детей общаться друг с другом и окружающими, привлечение к работе новых ребят.
•	Профилактика нарушений поведения обучающихся.
•	Популяризация деятельности службы медиации среди педагогов и родителей.





















	№
	Мероприятие
	Цель
	Сроки
	Ответственный

	1
	Заседание членов службы медиации. Разработка положения о школьной службе примирения. Изучение нормативных документов.
	Изучение нормативных документов для регуляции ШСМ.
	Сентябрь.

	Директор школы,
социальный педагог,
руководитель ШСМ.


	2
	Планирование работы на новый учебный год.
	Выборы состава группы ШСМ и создание приказа с ответственными лицами.
	
	Директор школы,
социальный педагог,
руководитель ШСМ.


	3
	Организация взаимодействия службы школьной медиации со всеми структурными подразделениями образовательной организации, комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав, органами и организациями системы профилактики безнадзорности и правонарушений, органами опеки и попечительства
	Связь с ведомствами для оказания квалифицированной помощи.
	
	Соц. педагог.


	4
	Работа на школьном сайте (размещение информации о деятельности СШМ, рекомендаций, буклетов)
	Информирование всех участников образовательного процесса.
	1 раз в четверть.
	Ответственный за сайт.

	5
	Проведение примирительных встреч.
	Цивилизованно разрешить конфликт.
	По мере необходимости
	Состав службы медиации.

	6
	Беседа «Понятие конфликта. Первопричины конфликта»
(5-9 классы)

	Информирование о приемах избегания конфликтов и конфликтных ситуаций, об умении обратиться в школьную службу.
	Ноябрь
	Состав службы медиации, руководитель медиации, классные руководители.

	7
	Проведение примирительных встреч
	Цивилизованно разрешить конфликт.
	
	Состав службы медиации.

	8
	Занятие «Давайте жить дружно!» (1-4 классы)
	Информирование о приемах избегания конфликтов и конфликтных ситуаций, об умении обратиться в школьную службу.
	Декабрь
	Состав службы медиации, руководитель медиации, классные руководители.

	9
	Проведение примирительных встреч
	Цивилизованно разрешить конфликт.
	
	Состав службы медиации.

	10
	Занятие «Стили конфликтного поведения» (5-9 классы)
	Информирование о приемах избегания конфликтов и конфликтных ситуаций, об умении обратиться в школьную службу.
	Январь
	Состав службы медиации.

	11
	Проведение примирительных встреч
	Цивилизованно разрешить конфликт.
	
	Состав службы медиации.

	12
	Разработка памяток на темы «Зачем людям законы», «Вместе – лучше?», «Каким ты выглядишь в глазах других?», «Мири, мирись и больше не дерись!».
	Распространение буклетов, листовок для пропаганды правильного межличностного общения.
	1 раз в четверть.
	Состав службы медиации, руководитель медиации.

	13
	Проведение примирительных встреч
	Цивилизованно разрешить конфликт.
	февраль
	Состав службы медиации.

	14
	Занятия в игровой форме «Мы умеем договариваться»
(1-9 классы)

	Информирование о приемах избегания конфликтов и конфликтных ситуаций, об умении обратиться в школьную службу.
	Март
	Состав службы медиации, руководитель медиации, классные руководители.

	15
	Проведение примирительных встреч
	Цивилизованно разрешить конфликт.
	
	Состав службы медиации.

	16
	Оформление выставки коллажей «Есть друзья, а для них у друзей нет выходных!» (1-9 классы)
	Информирование о приемах избегания конфликтов и конфликтных ситуаций, об умении обратиться в школьную службу.
	Апрель
	Состав службы медиации, руководитель медиации, классные руководители.

	17
	Проведение примирительных встреч
	Цивилизованно разрешить конфликт.
	
	Состав службы медиации.

	18
	Заседание членов службы школьной медиации. Подведение итогов  за прошедший учебный год. Оценка эффективности деятельности службы школьной медиации
	Подведение анализа для статистики.
	Май
	Соц. педагог, руководитель ШСМ, состав службы медиации.

	19
	Разработка буклетов на темы «О пользе критики», «Умение принимать решение», «Конфликты и компромиссы», «Стресс и способы борьбы с ним», «Что такое дружба?»
	Распространение буклетов, листовок для пропаганды правильного межличностного общения.
	1 раз в четверть.
	Состав службы медиации, руководитель медиации.



