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ПЛАН ВНУТРИШКОЛЬНОГО КОНТРОЛЯ НА 2019-2020 учебный год
Цель: Обеспечить дальнейшее совершенствование образовательного процесса в соответствии с задачами программы развития школы с учётом индивидуальных особенностей обучающихся, их интересов, образовательных возможностей, состояния здоровья.

Задачи:   

1. Осуществление контроля над исполнением законодательства в области образования

2. Анализ и экспертная оценка эффективности результатов деятельности педагогических работников

3. Изучение результатов педагогической деятельности, выявление положительных и отрицательных  тенденций в организации образовательного процесса и разработка на этой основе предложений по распространению педагогического опыта и устранению негативных тенденций

4. Оказание методической помощи педагогическим работникам в процессе контроля

I. Основные функции внутришкольного контроля:
- Диагностическая – оценка степени усвоения учебных программ, уровня обученности школьников, уровня профессиональной компетентности педагогов

 - Обучающая – повышение мотивации и индивидуализации темпов обучения

 - Организующая – совершенствование организации образовательного процесса за счёт подбора оптимальных  форм, методов и средств обучения

 - Воспитывающая – выработка структуры ценностных ориентаций

II. Основные объекты ВШК
1. Выполнение всеобуча                                                                                  
Цель: Организовать работу педагогического коллектива школы, направив её на сохранение здоровья учащихся как приоритетного направления государственной политики в соответствии с Законом РФ «Об образовании».
2. Контроль над состоянием преподавания учебных предметов
Цель: Организовать работу педагогического коллектива школы направив её на создание условий для осуществления непрерывности и преемственности учебно-воспитательного процесса.
3. Работа с кадрами
Цель: Организовать работу педагогического коллектива школы, направив её на оказание помощи в организации и осуществлении деятельности сотрудников, обеспечение обстановки заинтересованности, доверия, совместного творчества.
4. Контроль за подготовкой к ГИА

Цель: Организовать работу педагогического коллектива школы направив её на успешную сдачу ГИА выпускниками школы.
5.  Качество ведения школьной документации
Цель: Организовать работу педагогического коллектива школы, направив её на соблюдение единых норм, требований при оформлении школьной документации.
6. Учебно-материальная база школы
Цель: Организовать работу педагогического коллектива школы, направив её на обеспечение учебно-воспитательного процесса необходимыми условиями: удовлетворительным санитарно-гигиеническим состоянием, обеспеченностью учебно-техническим оборудованием, соблюдение закона об охране труда.
7. Контроль взаимодействия семьи и школы в отношении воспитания и развития ребёнка 
Цель: Организовать работу педагогического коллектива школы направив её на успешное взаимодействие семьи и школы в отношении воспитания и развития ребёнка.  
КОНТРОЛЬ ЗА ВЫПОЛНЕНИЕМ ВСЕОБУЧА

	№
	ОБЪЕКТ КОНТРОЛЯ
	СОДЕРЖАНИЕ КОНТРОЛЯ
	ЦЕЛЬ КОНТРОЛЯ
	ВИД 
КОНТРОЛЯ

форма контроля
	СРОКИ

ВЫПОЛ

НЕНИЯ
	КТО 
ПРОВЕРЯЕТ
	ИТОГИ
(где слушается)

	1
	Посещаемость занятий обучающимися и воспитанниками ДОУ.
	Посещаемость занятий детьми
	Соблюдение правил внутришкольного распорядка и выполнение закона 

«Об образовании»
	Персональный


	Ежемесячно


	Соц. педагог, кл. рук-ли,  воспитатели
	Справка/

мониторинг 

	2
	Работа школьной библиотеки
	Работа библиотекаря 
	Обеспеченность учебниками детей
	Обзорный
	Сентябрь
	Методисты, зам.дир. по УВР
	Собеседование,

справка


	3
	Санитарно-гигиенический режим и техника безопасности.
	Стенды и документация по ТБ в спортзале, кабинетах физики, химии, трудового обучения, информатики, ОБЖ. Наличие аптечек. Санитарное состояние кабинетов, раздевалок, школьной столовой, спорт. зала, мастерской.
	Наличие стендов и ознакомление обучающихся с правилами ТБ на рабочем месте. Установление соответствия санитарного состояния школы требованиям нормативных актов.
	Персональный 
	Август
Сентябрь 

Январь
	Директор

Отв.за ТБ и охрану труда
	Совещание при директоре ОУ

	4
	Работа с больными детьми, детьми, обучающимися по адаптированным программам и на дому, работа с «трудными» учащимися и неблагополуч

ными семьями, с опекаемыми детьми
	Обучение на дому и в школе, банк данных
	Качество и своевременность проведения индивидуальных занятий с учащимися, посещение учебных занятий трудными учащимися  и полноту привлечения их в кружки обучающимися на дому. Развитие мыслительных процессов учителями- предметниками, выполнение решений правительства по работе с опекаемыми детьми
	Тематический 

Персональный


	1 раз в полугодие
	Соц. педагог
Психолог
Логопед

Директор
	Совещание при директоре. 

	5
	Обеспечение учащихся и воспитанников ДОУ горячим питанием.
	Банк данных по количеству питающихся детей
	Организация горячего питания.
	Персональный
	1 раз в четверть
	Директор

Завхоз

Фельдшер
	 Заседание при директоре школы


	6
	Работа с одаренными детьми.
	Олимпиады по предметам.
Проведение  кружков.

Участие в конкурсах, конференциях.
	Определение уровня теоретических и профессиональных знаний учителя. Качество проведения занятий во внеурочное и в урочное время. 
	Персональный
	Декабрь, апрель
	Зам. дир. по УВР и ДО
Педагог- организатор

Методист
	Совещание при директоре школы по итогам олимпиад, конкурсов, конференций

	11
	Техника чтения и счёта.
	Умения и навыки обучающихся при чтении незнакомого текста и при счёте
	Качество овладения умениями и навыками сознательного, правильного, беглого выразительного чтения, быстрого и правильного счёта.
	Тематический


	Сентябрь
Май
	Методист
	Совещание при зам. дир. по УВР.

Справка



	12
	Административные контрольные работы по предметам (входной, промежуточный, итоговый)
	Анализ общеучебных умений и навыков
	Выявление уровня сформированности базовых умений
	Персональный
	Сентябрь

Декабрь 
Март 
	Методист
	Совещание при зам. дир. по УВР.
Справка



КОНТРОЛЬ ЗА СОСТОЯНИЕМ ПРЕПОДАВАНИЯ

УЧЕБНЫХ ПРЕДМЕТОВ

	№
	ОБЪЕКТ КОНТРОЛЯ
	СОДЕРЖАНИЕ КОНТРОЛЯ
	ЦЕЛЬ КОНТРОЛЯ
	ВИД КОНТРО

ЛЯ

форма контроля
	СРОКИ ВЫПОЛ

НЕНИЯ
	КТО ПРОВЕ

РЯЕТ


	ИТОГИ

(где слушается)

	1
	 Педагоги
(молодые специалисты)
	Профессиональная компетентность педагогов.
	Выявление и предупреждение профессиональных затруднений педагогов на начало года
	Персональный
	Сентябрь
	Зам. дир. по ДО, методист округа
	Методические рекомендации

	2
	Преемствен

ность м/у ДОУ и начальным уровнем, начальным уровнем  и основным уровнем, основным уровнем  и средним уровнем
	Методическая грамотность учителей, работающих в 1, 5, 10 классах.
	Выполнение требований по преемственности в 1, 5, 10 классах.
	Классно-обобщающий
	Октябрь
Февраль 
	Методист, 
заместитель дир. по УВР и ДО
	Совещание при 
зам. дир. по УВР

Справка

	3
	Повышение предметной компетенции педагогов
	Использование  продуктивных технологий и современных методик.
	Апробация продуктивных технологий и методик на уроке и НОД
	Тематический

Персональный
	В течение года
	Зам. дир. по ДО
Методист округа
	Педсовет

	4
	Контроль уровня преподавания учебных предметов педагогами
	Анализ состояния преподавания предметов: 
математика 

русский язык и литература

и предметов, выбранных для сдачи ГИА, по ВПР
	Получение информации о качестве и уровне методической и теоретической подготовки педагогов, организация процесса обучения и получение информации об уровне знаний обучающихся. 
Подготовка к ПА, ГИА, ВПР, РСОКО и диагностике
	Персональный

Тематический


	Октябрь-
апрель 
	Заместитель дир. по УВР и ДО
Методист
	Совещание при зам. дир. по УВР
Справка

	


КОНТРОЛЬ

РАБОТЫ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ КАДРОВ

	№
	ОБЪЕКТ КОНТРОЛЯ
	СОДЕРЖАНИЕ КОНТРОЛЯ
	ЦЕЛЬ КОНТРОЛЯ
	ВИД КОНТРОЛЯ

форма контроля
	СРОКИ ВЫПОЛ
НЕНИЯ
	КТО ПРО
ВЕРЯЕТ
	ИТОГИ

(где слушается)

	1
	Расстановка кадров
	Знание учителями учебной нагрузки на новый учебный год и своих функциональных обязанностей.
	Уточнение и корректировка распределения учебной нагрузки на новый учебный год, выявление вакансий.
	Тематический

Предварительный 
	Август

Сентябрь 
	Директор

Зам дир. по УВР и ДО
	Педсовет 

Тарификационные списки

	2
	Повышение квалификации
	Списки педагогов, которые будут обучаться на курсах повышения квалификации,
обновление контрольного списка
	Уточнение  и корректировка списка педагогов, желающих повысить свою квалификацию.
	Персональный


	Май

Сентябрь 
	Методист округа
	Заявка 

Справка о прохождении курсов

	3
	Аттестация педагогов
	Списки педагогов, подавших заявление на повышение своего квалификационного разряда.
 Посещение уроков.
	Составление графика аттестации педагогов.
Оказание методической помощи
	Тематический 

Персональный


	Июнь
В течение года 
	Зам дир. по ДО
Методист округа
	График прохождения аттестации.
Собеседования

	4
	Работа методических объединений 
	План работы МО на новый  учебный год и анализ за год
	Полнота и качество  внесения изменений в плане работы МО на новый учебный год.
	Тематический 


	Сентябрь 
	Методист округа
	Заседания МО (протоколы)
Планы, анализ

	5
	Работа педагогов по индивидуальным образовательным маршрутам
	Индивидуальный образовательный маршрут педагога.
	Реализация педагогами темы по самообразованию в практике своей работы
	Персональный
	В течение года
	Методист округа, зам. дир. по ДО 
	Отчёт по самообразованию

	6
	Организация дежурства в школе
	Работа кл. рук-ля
	Изучение форм и методов работы кл. рук-ля
	Фронтальный
	Март
	Педагог- организатор
	Заседание МО

	7
	Организация и проведение предметных недель, декад, ЕМД
	Открытые уроки, НОД, мероприятия по предметам


	Обмен опытом, использование новых методик, приёмов и технологий
	Тематический
	По графику
	Зам. дир. по УВР и ДО
Методист
	Отчёт


КОНТРОЛЬ ЗА РАБОТОЙ ПО ПОДГОТОВКЕ К ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

	№
	ОБЪЕКТ КОНТРОЛЯ
	СОДЕРЖАНИЕ КОНТРОЛЯ
	ЦЕЛЬ КОНТРОЛЯ
	ВИД КОНТРОЛЯ

форма контроля
	СРОКИ ВЫПОЛ

НЕНИЯ
	КТО ПРОВЕ

РЯЕТ
	ИТОГИ

(где слушается)

	1
	План подготовки школы к проведению государственной итоговой аттестации выпускников школы  
	Планирование работы с родителями, обучающимися и педагогами.
	Подготовка к проведению  и проведение государственной итоговой аттестации выпускников школы.  
	Тематический 

Персональный


	Ноябрь –июнь 
	Директор 

Зам. дир. по УВР
	Протоколы 

	2
	Работа учителей, ведущих предметные курсы
	Проведение предметных курсов для обучающихся  9-11 классов
	Выявление эффективности использования предметных курсов при подготовке обучающихся к ГИА
	Тематический

Персональный
	В течение года
	Методист

Кл.рук-ли
	Совещание при зам. дир. по УВР

	3
	Подготовка к проведению РСОКО и промежуточной аттестации
	Система работы учителей- предметников по подготовке к РСОКО и промежуточной аттестации
	Выполнения уровня предметных достижений с использованием продуктивных технологий
	Тематический
	В течение года
	Методист
Кл. рук-ли
	Совещание при зам дир. по УВР

Собеседования


КОНТРОЛЬ ЗА ШКОЛЬНОЙ ДОКУМЕНТАЦИЕЙ

	№
	ОБЪЕКТ КОНТРОЛЯ
	СОДЕРЖАНИЕ КОНТРОЛЯ
	ЦЕЛЬ КОНТРОЛЯ
	ВИД КОНТРОЛЯ

форма контроля
	СРОКИ ВЫПОЛ

НЕНИЯ
	КТО ПРОВЕ

РЯЕТ
	ИТОГИ

(где слушается)

	1
	Выполнение ГОС, ФГОС

	Программы, рабочие программы по учебным предметам, НОД
	Качество составления рабочих программ, программ предметных курсов, КТП
	Персональный


	Сентябрь

Январь
	Зам. дир. по УВР и ДО, методист 


	Совещание при директоре

Собеседования

Справка

	2
	Электронные журналы
	Работа классных рук-ей с электронными журналами.
	Своевременность заполнения. Наличие сведений об уч-ся и их родителей. Объективность выставления оценок. Выполнение гос. программ: теоретической  и практической части
	Тематический
	В течение года
	Методист
Отв. за введение ЭЖ
	Собеседование



	3
	Тетради 
	Рабочие тетради  по русскому языку и
по математике 
	Тетради для письменных и контрольных работ 

(покупные рабочие тетради)

	Тематический 

Персональный


	Ноябрь- декабрь
	Методист
	Справка

Собеседования

	4
	Дневники 
	Дневники обучающихся.
	Наличие дневников и соблюдение единого орфографического режима при ведении. Работа классных руководителей и родителей.
	Тематический 


	Октябрь

Апрель 
	 Педагог- организатор
	Справка 

Родит. собрания



	5
	Личные дела
	Личные дела обучающихся.
	Проконтролировать своевременность, правильность оформления и ведения личных дел учащихся классными руководителями.
	Тематический


	Сентябрь

Май 
	Зам. дир. по УВР, методист 
	Справка 



	6
	Портфолио
	Портфолио педагога и обучающихся (электронный и бумажный)
	Качество ведения портфолио и своевременного заполнения (электронный и бумажный)
	Обзорный
Персональный
	Декабрь

Май
	Методист

Педагог- организатор

Кл.рук-ли
Методист округа

Зам. дир. по ДО
	Собеседования

Справка

	7
	Папка ВШТ
	Папки с документами по заполнению ВШТ.
	Система ведения ВШТ, пробелы и коррекция знаний.
	Тематический
	1 раз в полугодие
	Методист
	Совещание при завуче
Справка


УЧЕБНО-МАТЕРИАЛЬНАЯ БАЗА ШКОЛЫ

	№
	ОБЪЕКТ КОНТРОЛЯ
	СОДЕРЖАНИЕ КОНТРОЛЯ
	ЦЕЛЬ КОНТРОЛЯ
	ВИД КОНТ

РОЛЯ

форма контроля
	СРОКИ ВЫПОЛНЕ

НИЯ
	КТО ПРОВЕРЯЕТ
	ИТОГИ

(где слушается)

	1
	Учебные кабинеты
повышенной опасности
	Состояние кабинетов: физики и химии, информатики, ОБЖ, спортзала, мастерской и паспортизация
	Степень готовности кабинетов к новому учебному году, наличие паспорта кабинета.
	Фронтальный

Обобщающий 
	Август
Сентябрь 
	Директор
Завхоз
Отв-ый за ТБ

	Заседание при директоре филиала

	2
	Оформление стендов
	Оформление тематических стендов, стендов к экзаменам, профориентация, профилактика заболеваний
	Качество и своевременность оформления стендов
	Тематический
	Декабрь

Апрель


	Зам дир. по УВР и ДО
Директор

Методист
	Беседа

	3
	МТБ
	Использование МТБ в преподавании учебных предметов, НОД
	Уровень использования МТБ в преподавании учебных предметов, НОД
	Тематический
	В течение года
	Директор
Зам. дир. по УВР и ДО
	Заседание при директоре школы


КОНТРОЛЬ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ СЕМЬИ И ШКОЛЫ В ОТНОШЕНИИ ВОСПИТАНИЯ И РАЗВИТИЯ РЕБЁНКА

	№
	ОБЪЕКТ КОНТРОЛЯ
	СОДЕРЖАНИЕ КОНТРОЛЯ
	ЦЕЛЬ КОНТРОЛЯ
	ВИД КОНТ

РОЛЯ

форма контроля
	СРОКИ ВЫПОЛНЕ

НИЯ
	КТО ПРОВЕРЯЕТ
	ИТОГИ

(где слушается)

	1
	Классные руководители

1-11 классов
	Содержание планов воспитательной работы
	Соответствие содержания планов возрастным особенностям уч-ся и задачам школы, участие родителей в составление воспитательных планов
	Персональный 
	Август

Сентябрь
	Педагог- организатор
	Выступления на МО 

	2
	Библиотека и мероприятия
	Проведение библиотечных  уроков, тематических мероприятий
(патриотическое воспитание)
	Качество и уровень проведения библиотечно- библиографических уроков, тематических мероприятий, участие родителей в подготовке и проведение «Декады мужества»
	Персональный
	Февраль
	Директор

Педагог- организатор
	Справка

	3
	Социально- значимая деятельность
	Работа летнего лагеря
	Соответствие содержания планов летнего, пришкольного лагеря возрастным особенностям уч-ся, участие родителей в проектной и социально- значимой деятельности. Уровень трудового воспитания
	Персональный Тематический
	Май- август
Сентябрь
	Педагог- организатор

Соц. педагог
Директор
	Педсовет



	4
	Родительский всеобуч
	Родительские собрания, лектории и т.д.
	Уровень проведения тематических родительских собраний
	Персональный
	В течение года
	Педагог- организатор


	Заседание МО

	5
	Работа кл. рук-ей по профилактике асоциальных  явлений у подростков
	Проанализировать работу кл. рук-ей по профилактике негативных явлений
	Определить формы и методы кл. рук-ей
	Тематический
	Декабрь
	Педагог- организатор

Соц. педагог
Психолог 
	Заседание МО

	6
	Внеурочная занятость
	Проанализировать работу руководителей дополнительного образования
	Уровень реализации программы дополнительного образования в части организации кружков, секций, факультативов, клубов
	Тематический
	1 раз в полугодие
	Зам. дир. по УВР и ДО
Педагог- организатор, методист
	Совещание при зам. дир. по УВР и ДО
Заседание МО

	7
	Профориентацион

ная работа
	Проведение тематических мероприятий
	Целенаправленность профориентационной работы
	Тематический
	Январь-апрель


	Соц. педагог.

Кл. рук-ли
	Собеседование


Заместитель директора по УВР: _______________ /Кадырова А.И./
Заместитель директора по ДО:_______________/Филиппова А.А./

Методист округа:______________/Усманова Д.А./

График предметно- развивающих недель:

Декабрь –русский язык, литература, иностранные языки; 

Январь – физика, математика, информатика;
Февраль – химия, биология, окружающий мир, география;
Март – история, обществознание, ОРКСЭ, МХК

